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Unser Mandant ist ein fihrendes, modernes Familienunternehmen mit tber 2000 Mi-
tarbeitern und mit einem einzigartigen Spektrum an Produkten und Dienstleistungen
fur Familien, Kinder und Bildungs- und Betreuungseinrichtungen.

Zur Verstarkung des Finance-Teams suchen wir einen

Senior Treasury Specialist
JOB-ID: 13782

WAS MACHT DIE TATIGKEIT INTERESSANT?

Freuen Sie sich auf eine spannende Aufgabe in einem modernen und sehr erfolgreichen
Familienunternehmen mit einem werteorientierten Umfeld, nachhaltiger Ausrichtung,
individuellen Weiterbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten sowie flexiblen Arbeits-
zeitmodellen.

DIE AUFGABEN IM EINZELNEN:

e (Cash- und Liquiditatsmanagement
Verantwortung flir das gesamte Tagesgeschaft in dem Bereich (Za-
hlungsverkehr, Kontendisposition, Cash Pooling, Electronic Banking etc.)
Kontinuierliche Erstellung und Anpassung der Liquiditatsplanung
Uberwachung und Kontrolle der Bankgebiihren
Uberwachung und Anpassung von Bankvollmachten
e Aktives Treasury Risk Management
- Identifikation, Uberwachung und Steuerung von Risiken
- Uberwachung, Anpassung und Dokumentation von Sicherungsinstrumenten
- Vertragsverhandlungen und Vertragsabschluss
¢ Reporting: Erstellung von Berichten und Entscheidungsvorlagen fur konzerninterne
Stakeholder

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!

Wir setzen auf Vielfalt und Diversitat, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, ethni-
sche Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder sexuelle Identitat. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht ex-
plizit mit w/m/d.

Pape Consulting Group AG Personalberatung
FON: +49 (0)89 -954 599 7-0 , Herzog-Heinrich-StraBe 18, D-80336 Milinchen, WEB: pape.de
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DER IDEALE KANDIDAT

Sie bringen eine Uberdurchschnittliche Leistungsbereitschaft und Motivation mit. Ein
hoher Qualitatsanspruch an die eigene Arbeit ist flir Sie ebenso selbstverstandlich wie
eine hohe Teamfahigkeit, ausgepragte analytische und kommunikative Fahigkeiten
und eine sorgfaltige und strukturierte Arbeitsweise.

Ihr Profil:

e erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder erfolgreich ab-
geschlossene Ausbildung im Bankenwesen, idealerweise mit Weiterbildung zum Bi-
lanzbuchhalter

e mehrjahrige Erfahrung im Bereich Treasury in einem produzierenden Unternehmen

e Kenntnisse in SAP FI, MS Office und mit E-Banking Software

e gute Englisch-Kenntnisse

GET IN TOUCH

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Finden Sie sich in dem obigen Profil und den Anfor-
derungen wieder? Dann senden Sie uns Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
bitte ausschlieBlich elektronisch und unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen an un-
seren zustandigen Berater: Reinhard Potzner, Senior Partner

Berater : Reinhard Potzner
Berater E-Mail : reinhard.potzner@pape.de
Berater Telefon : 0160 44 68 002

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!

Wir setzen auf Vielfalt und Diversitat, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, ethni-
sche Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder sexuelle Identitat. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht ex-
plizit mit w/m/d.

Pape Consulting Group AG Personalberatung
FON: +49 (0)89 -954 599 7-0 , Herzog-Heinrich-StraBe 18, D-80336 Milinchen, WEB: pape.de
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UBER UNS

Vielfach ausgezeichnet von der WIRTSCHAFTSWOCHE e FOCUS e DIE WELT e EXPERTEER e und
als HEADHUNTER OF THE YEAR ist PAPE als Personalberatung eine der filhrenden Unternehmen
in Deutschland und verlasslicher Partner im Besetzen hochkaratiger Spezialisten und Fiihrungs-
krafte in ausgewahlten Branchen und Positionen.

Schwerpunkte der PAPE Consulting Group AG Personalberatung, die seit 30 Jahren erfolgreich
am Markt agiert, ist der Ansatz als Loésungsanbieter. Das beinhaltet das Recruiting von Fach-
und Flihrungskraften, den Executive Search auf Top Management, C-Level und Vorstandsebene,
die Durchfiihrung von Assessments, Coachings, Trainings, Diagnostik sowie das Outplacement/
Newplacement. Hinzu kommen neue innovative Methoden, wie Perspektivenberatung, Staffing-
Pro, VideoCoaching und inverses Headhunting.

Zu den Klienten gehdren mehr als 1.500 Unternehmen aus allen Branchen, von Start up's, klei-
nen und mittelstandischen Firmen bis hin zu weltweit tatigen, internationalen Konzernen.

Durch den Ansatz als Lésungsanbieter unterscheidet sich PAPE ganz wesentlich von den Mittbe-
werbern sowie durch die branchenbezogene Qualifikation der Berater und den unbedingten Wil-
len und das Versprechen, jedes Mandat erfolgreich umzusetzen.

Das héchste Ziel ist immer der ,Perfect Match™ zwischen personalsuchendem Unternehmen und
hochqualifizierten Kandidaten.

Creat e for recruiting!

PAPE Consulting Group AG Personalberatung
Herzog-Heinrich-Strale 18

80336 Minchen

Tel.: 089 954 5997-0

https://www.pape.de
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PAPE - THE AWARD WINNNING COMPANY

TO P DIE‘®WeLrT
Mittelstands
Dienstleister
im Bereich

Berater

Personalberatung
---— 2020 —---

IPAPE Consulting Group AG

Wirtschafts
Woche

Exzellenzberater des Deutschen Mittelstands
Excellence Made in Germany CERTIFIED CONSULTANT

HEADHUNTER 2020 @ Zamn

OF THE YEAR PAPE Consulting Group AG Personal-

beratung

Wir sind sehr stolz iiber die vielen Auszeichnungen, die wir als Personalberatung fiir un-
sere Arbeit erhalten und die mehr aussagen, als wenn man sich nur selbst bewundert.

In 2020 sind wir vom Handelsblatt & WirtschaftsWoche in der Branche ,Personalberatung”
als TOP Mittelstandsdienstleister ausgezeichnet worden. Zudem hat uns auch DIE WELT 2020
erneut zur TOP Beratung gewahlt. Das FOCUS Magazin hat uns mitgeteilt, dass wir auch 2020
wieder zu Deutschlands Top-Personaldienstleistern gehdren.In den Jahren zuvor haben

wir u.a. den Branchen-Oscar ,,Headhunter of The Year" von Experteer mit XING erhalten.

Es ist Ehre und Verpflichtung zugleich, auch in Zukunft Pionier und Branchenvorreiter zu sein.

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
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