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create forrecruiting

Gesucht wird fiir einen international fiihrenden Hersteller von hochsensibler, innovativer
Elektrotechnik fiir Priif- und Messinstrumente in der Metropolregion Miinchen in fester und

unbefristeter Anstellung.

Ingenieur® Elektrotechnik als Hardware-Entwickler

fiir Embedded Systems (m/wy/d)
JOB-ID: 14463

WAS MACHT DIE TATIGKEIT INTERESSANT?

Das Unternehmen ist Teil einer global marktfiihrenden Unternehmensgruppe mit hoher
Ertragskraft, einem Umsatz von rund € 2,7 Mrd. und weltweit mehr als 6.800 Mitarbeitern, die
innovative Spitzentechnologie entwickeln, produzieren und vertreiben. Der Konzern unterteilt
sich in vier Geschiftsbereiche, welche in ihren internationalen Zielmédrkten jeweils fithrende
Positionen hinsichtlich Qualitét, Produktlgsungskompetenz, Innovation und Service einnehmen.

DIE POSITION

e Zustindig fiir die Entwicklung elektronischer Schaltungen im Bereich Analog- und
Digitaltechnik

e Betreuung des Produktes von der Idee bis hin zur Serienreife und Erstellung der
Entwicklungsdokumentation

e Verantwortlich fiir den Aufbau und die Inbetriebnahme von Prototypen sowie fiir

die Planung, Spezifizierung, Durchfithrung und Dokumentation von Hardwaretests

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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e Des weiteren gehoren zum Aufgabenbereich die Analogsimulationen elektronischer
Schaltungen sowie die Programmierung von Hardware-Treibern in C/C++
e Unterstiitzung der Produktion beim Fertigungsanlauf und wihrend der Serienfertigung

e Verantwortung fiir die Betreuung externer Gerite-Zertifizierungen

DER IDEALE KANDIDAT

Ausbildung:
Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik oder einer vergleichbaren Studien-

richtung

Sprachkenntnisse:
Gute Deutsch- und Englich-Kenntnisse in Wort und Schrift

Berufserfahrung:
Erste berufliche Erfahrung in der Entwicklung von elektronischen Schaltungen und Layouts

ist wiinschenswert

IT-Kenntnisse:
o Idealerweise gute Kenntnisse in den Programmiersprachen C/C++

e Erfahrung im Bereich FPGA-Entwicklung ist von Vorteil

Personlichkeit:
e Systematische Vorgehensweise mit dem Blick fiir jedes Detail
e Zuverlissiger, eigenverantwortlicher und effizienter Arbeitsstil

e Hohe Team- und Kommunikationsfihigkeit gepaart mit Offenheit und Verldsslichkeit
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DAS BIETET UNSER KLIENT

¢ Interessanter und anspruchsvoller Aufgabenbereich mit internationaler Ausrichtung
e Einzigartige Innovationskultur
e Flache Hierarchien mit kurzen Informations- und Entscheidungswegen

e Ausgezeichnetes Betriebsklima in einem von Wachstum geprigten, international
agierenden, profitablen, familiengefiithrten Unternehmen

o Unbefristete Festanstellung mit einem {iberzeugenden Vergiitungspaket, sehr guten
Sozialleistungen und einem attraktiven System der Altersversorgung

e Ein Lebensarbeitszeitkonto zur mittel- und langfristigen Arbeitszeitflexibilisierung

e Modernes Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten und mobilem Arbeiten

¢ Umfangreiche Weiterbildungsangebote und individuelle Entwicklungsmdglichkeiten
e Attraktive Standortlage im siidlichen Raum von Miinchen

e Parkplitze auf dem Firmengeldnde
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GET IN TOUCH

Fiir weitere Informationen steht IThnen gerne unsere Beraterin Frau Brigitte Lang unter
der Mobil-Nr. 0172/ 89 317 88 zur Verfiigung. Diskretion und die Einhaltung von Sperrvermerken
sind selbstverstindlich.

Beraterin : Brigitte Lang

E-Mail : brigitte.lang@pape.de
Office : 089/ 954 599 70
Mobil : 0172/ 89 317 88
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UBER UNS

Vielfach ausgezeichnet von der WIRTSCHAFTSWOCHE - HANDELSBLATT - FOCUS -+ DIE WELT -
EXPERTEER * HIPE AWARD und als HEADHUNTER OF THE YEAR ist PAPE als Personalberatung eine
der fithrenden Unternehmen in Deutschland und verldsslicher Partner im Besetzen hochkaritiger Spezia-

listen und Fithrungskréfte in ausgewdhlten Branchen und Positionen.

Schwerpunkte der PAPE Consulting Group AG Personalberatung, die seit 30 Jahren erfolgreich am Markt
agiert, ist der Ansatz als Losungsanbieter. Das beinhaltet das Recruiting von Fach- und Fithrungskriften,
den Executive Search auf Top Management, C-Level und Vorstandsebene, die Durchfithrung von As-
sessments, Coachings, Trainings, Diagnostik sowie das Outplacement/ Newplacement. Hinzu kommen
neue innovative Methoden, wie Perspektivenberatung, StaffingPro, VideoCoaching und inverses Head-

hunting.

Zu den Klienten gehoéren mehr als 1.500 Unternehmen aus allen Branchen, von Start up's, kleinen und

mittelstindischen Firmen bis hin zu weltweit tdtigen, internationalen Konzernen.

Durch den Ansatz als Losungsanbieter unterscheidet sich PAPE ganz wesentlich von den Mittbewerbern
sowie durch die branchenbezogene Qualifikation der Berater und den unbedingten Willen und das Ver-

sprechen, jedes Mandat erfolgreich umzusetzen.

Das hochste Ziel ist immer der ,Perfect Match“ zwischen personalsuchendem Unternehmen und hoch-

qualifizierten Kandidaten.
Create for recruiting!

PAPE Consulting Group AG Personalberatung
Herzog-Heinrich-Strafie 18

80336 Miinchen

Tel.: 089 954 5997-0

https://www.pape.de
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PAPE — THE AWARD WINNNING COMPANY

Wir sind sehr stolz iiber die vielen Auszeichnungen, die wir als Personalberatung fiir unsere Arbeit er-
halten und die mehr aussagen, als wenn man sich nur selbst bewundert.

In 2021 und 2022 sind wir von Handelsblatt & WirtschaftsWoche in der Branche ,Personalberatung” als
TOP Mittelstandsdienstleister ausgezeichnet worden. Das FOCUS Magazin wihlte PAPE wiederholt zur
"Top-Personalberatung" (2019 - 2020 - 2021), ebenso zeichnet uns DIE WELT drei Jahre in Folge zur TOP

Beratung aus.

In den Jahren zuvor haben wir u.a. den Branchen-Oscar ,,Headhunter of The v
Year® von Experteer mit XING erhalten und bekamen 2022 erneut den Branchen-
Oscar als TOP Company von XING und KUNUNU. HEADHUNTER

2021 wurden wir mit dem HIPE-AWARD (High Performance Award in Service Industry) ausgezeichnet.

DIE DEUTSCHE WIRTSCHAFT zertifizierte uns zum "Exzellenzberater des

CERT! FIED
deutschen Mittelstandes". \

HIPE |

AWARD b

Es ist Ehre und Verpflichtung zugleich, auch in Zukunft Pionier und Branchenvor-
reiter zu sein.
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