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DIE PAPE Consulting Group AG sucht SIE 

 
 
Unser Kunde ist ein modernes und sehr internationales Unternehmen im Bereich Energie/ 
Energiesicherheit in München. 
Rund 100 Mitarbeiter:innen aus über 30 Nationalitäten arbeiten daran die Stromversor-
gung in Deutschland und über die Ländergrenzen hinaus sicherzustellen. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir im Auftrag unseres Kunden Verstärkung als 
 
 

Operativer Einkäufer 
JOB-ID: 14532  

 
 
WAS MACHT DIE TÄTIGKEIT INTERESSANT? 
 
Sie erwartet eine spannende Aufbauarbeit im Einkauf und viel "grüne Wiese". Sie unterstüt-
zen den Senior Procurement Manager beim Etablieren von professionellen, standardisier-
ten Einkaufsprozessen und der Transformation von einer operativen Einheit zu einer stra-
tegischen Einkaufsorganisation. 
 
Darüber hinaus können Sie in dieser Position einen kleinen Beitrag zur Energiewende leis-
ten und eine sinnhafte Tätigkeit in einer zukunftsträchtigen und essentiellen Branche aus-
üben. 
 
Neben einem sicheren Arbeitsplatz in einem Unternehmen mit langfristiger Perspektive, 
profitieren Sie von einem sehr internationalen Umfeld (über 30 Nationalitäten) und viel Ge-
staltungsspielraum in einem sehr modernen Unternehmen. 
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Sie erwartet eine 38h/Woche, flexible Arbeitszeiten, Gleitzeit, Home Office, Bike Leasing, 
betriebliche Altersvorsorge, 50 EUR/Monat self-care Budget und in Planung sind die Mög-
lichkeit 30 Tage/Jahr global remote zu arbeiten. 
 
 
DIE POSITION 
 

- Abwicklung der Beschaffungsvorgänge von Materialien und Dienstleistungen aus 
verschiedenen Warengruppen (insbesondere IT: Hardware, Software, Dienstleis-
tungen) in enger Zusammenarbeit mit dem jeweiligen Ansprechpartner 

- Verantwortung für Lieferantenauswahl, Angebotseinholung, -prüfung und -bewer-
tung 

- Aufbau und Pflege eines Netzwerks an Lieferanten und internen Fachberei-
chen/Kunden 

- Mitwirkung bei der Erarbeitung von warengruppenspezifischen Einkaufsstrategien, 
sowie deren Umsetzung 

- Mitwirkung bei der Ermittlung von Einsparpotenzialen sowie der Prozesseffizienz 
der operativen Einkaufsabwicklung 

- Pflege und Weiterentwicklung der Warenwirtschaftssysteme und Werkzeuge 
- Verantwortung für Definition und Auswertung von Kennzahlen 

 
DER IDEALE KANDIDAT 
 

- Abgeschlossenes kaufmännisches oder technisches Studium (VWA, BA, FH, Uni-
versität), alternativ kaufmännische Ausbildung mit einschlägiger Berufserfahrung 
im Bereich Einkauf oder vergleichbaren kaufmännischen Bereichen 

- Einsatzfreude, Zielstrebigkeit, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 
- Kommunikations- und Verhandlungsstärke sowie Durchsetzungsvermögen 
- Analytisches Denkvermögen, Organisationsgeschick und Innovationsfähigkeit 
- Vertrauter Umgang mit den MS-Office Produkten sowie SAP-Kenntnisse sind wün-

schenswert 
- Gute Englisch- und Deutschkenntnisse sind erforderlich 
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GET IN TOUCH 

 
Wenn Sie diese Position interessiert und Sie die Anforderungen erfüllen, dann nehmen Sie 
Kontakt auf und senden Sie Ihren Lebenslauf an unseren zuständigen Berater:  
 
Eva Heppel 
Partner 
Pape Consulting Group AG 
 
Berater :   Eva Heppel  
Berater E-Mail :  eva.heppel@pape.de 

Berater Telefon :  +49 (0)176 820 830 10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eva Heppel 
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ÜBER UNS 

Vielfach ausgezeichnet von der WIRTSCHAFTSWOCHE • FOCUS • DIE WELT • EXPERTEER • 
HIPE AWARD und als HEADHUNTER OF THE YEAR ist PAPE als Personalberatung eine der füh-
renden Unternehmen in Deutschland und verlässlicher Partner im Besetzen hochkarätiger Spezia-
listen und Führungskräfte in ausgewählten Branchen und Positionen. 
 
Schwerpunkte der PAPE Consulting Group AG Personalberatung, die seit 30 Jahren erfolgreich 
am Markt agiert, ist der Ansatz als Lösungsanbieter. Das beinhaltet das Recruiting von Fach- und 
Führungskräften, den Executive Search auf Top Management, C-Level und Vorstandsebene, die 
Durchführung von Assessments, Coachings, Trainings,  Diagnostik sowie das Outplacement/ 
Newplacement. Hinzu kommen neue innovative Methoden, wie Perspektivenberatung, Staffing-
Pro, VideoCoaching und inverses Headhunting. 
 
Zu den Klienten gehören mehr als 1.500 Unternehmen aus allen Branchen, von Start up‘s, kleinen 
und mittelständischen Firmen bis hin zu weltweit tätigen, internationalen Konzernen. 
 
Durch den Ansatz als Lösungsanbieter unterscheidet sich PAPE ganz wesentlich von den Mittbe-
werbern sowie durch die branchenbezogene Qualifikation der Berater und den unbedingten Willen 
und das Versprechen, jedes Mandat erfolgreich umzusetzen.  
 
Das höchste Ziel ist immer der „Perfect Match“ zwischen personalsuchendem Unternehmen und 
hochqualifizierten Kandidaten. 

 
C r e a t e for recruiting! 
 
 
PAPE Consulting Group AG Personalberatung 
Herzog-Heinrich-Straße 18 
80336 München 
Tel.: 089 954 5997-0 
https://www.pape.de 
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PAPE – THE AWARD WINNNING COMPANY 

 
                  
                            

 
         	 

 
Wir sind sehr stolz über die vielen Auszeichnungen, die wir als Personalbe-
ratung für unsere Arbeit erhalten und die mehr aussagen, als wenn man sich 
nur selbst bewundert. 
 
In 2021 und 2022 sind wir von Handelsblatt & WirtschaftsWoche in der Bran-
che „Personalberatung“ als TOP Mittelstandsdienstleister ausgezeichnet wor-
den. Das FOCUS Magazin wählte PAPE wiederholt zur "Top-Personalberatung" 
(2019 ∙ 2020 ∙ 2021), ebenso zeichnet uns DIE WELT drei Jahre in Folge zur 
TOP Beratung aus. 
 
In den Jahren zuvor haben wir u.a. den Branchen-Oscar „Headhunter of 
The Year“ von Experteer mit XING erhalten. 2021 wurden wir mit dem 
HIPE-AWARD ausgezeichnet.  
 
Es ist Ehre und Verpflichtung zugleich, auch in Zukunft Pionier und Branchen-
vorreiter zu sein. 


