
 
DIE PAPE Consulting Group AG sucht SIE 

Für eine etablierte, technisch gut aufgestellt kommunale Verwaltungseinheit im Raum 
Pforzheim, suchen wir zur Verstärkung ihres technischen Bereichs eine engagierte Fach-
kraft für die Planung, Steuerung und Umsetzung von Tiefbauprojekten. In dieser verant-
wortungsvollen Rolle tragen Sie maßgeblich zur Erhaltung und Modernisierung der kom-
munalen Infrastruktur bei.


Techniker/Meister - Tiefbau* 
JOB-ID: 15390  

WAS MACHT DIE TÄTIGKEIT INTERESSANT?  

Hier übernimmst Du Verantwortung für zukunftsweisende Infrastrukturprojekte, die das 
Gesicht der Gemeinde prägen. Von Straßen- und Radwegen bis hin zu anspruchsvollen 
Ingenieurbauten – Deine Arbeit hat direkten Einfluss auf die Mobilität, Sicherheit und Le-
bensqualität der Bürgerinnen und Bürger. Die Projekte sind vielfältig und erfordern sowohl 
technisches Know-how als auch organisatorisches Talent. Du arbeitest in einer wert-
schätzenden Umgebung mit kurzen Entscheidungswegen und hast viel Gestaltungsfrei-
heit.


DIE POSITION  

- Planung, Ausschreibung und Steuerung von Straßen-, Radwege- und

  Ingenieurbauprojekten

- Koordination von Erschließungsmaßnahmen und Vollausbauten mit

  externen Planungsbüros

- Durchführung von Vergaben und Betreuung der Bauausführung bis zur Abnahme
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- Kostenplanung, Terminüberwachung und Projektcontrolling

- Technische Bauherrenvertretung gegenüber Planern, Baufirmen und Behörden


DER IDEALE KANDIDAT

- Abgeschlossene Ausbildung als staatlich geprüfter Techniker im Tiefbau oder Meister

  im Bauhauptgewerbe

- Mehrjährige Erfahrung im Tief-, Straßen- oder Kanalbau, idealerweise

  im öffentlichen Dienst

- Fundierte Kenntnisse in VOB, HOAI und relevanten technischen Regelwerken

- Sicherer Umgang mit MS Office, Erfahrung mit Ausschreibungssoftware von Vorteil

- Organisationsstärke, eigenverantwortliche Arbeitsweise, Teamfähigkeit und

  Führerschein Klasse B
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GET IN TOUCH 

Wenn Dich diese Position interessiert und du dich langfristig in einer kommunalen Verwal-
tung sieht, dann schick uns deine Bewerbungsunterlagen direkt an  


Berater : 	 Markus Leßmann 

Berater E-Mail : 	 markus.lessmann@pape.de

Berater Telefon : 	 +49 89 9545997-83





ÜBER UNS 

Vielfach ausgezeichnet von der WIRTSCHAFTSWOCHE • FOCUS • DIE WELT • EXPERTEER • 
HIPE AWARD und als HEADHUNTER OF THE YEAR ist PAPE als Personalberatung eine der füh-
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renden Unternehmen in Deutschland und verlässlicher Partner im Besetzen hochkarätiger Spezia-
listen und Führungskräfte in ausgewählten Branchen und Positionen.


Schwerpunkte der PAPE Consulting Group AG Personalberatung, die seit 30 Jahren erfolgreich 
am Markt agiert, ist der Ansatz als Lösungsanbieter. Das beinhaltet das Recruiting von Fach- und 
Führungskräften, den Executive Search auf Top Management, C-Level und Vorstandsebene, die 
Durchführung von Assessments, Coachings, Trainings, Diagnostik sowie das Outplacement/ 
Newplacement. Hinzu kommen neue innovative Methoden, wie Perspektivenberatung, Staffing-
Pro, VideoCoaching und inverses Headhunting.


Zu den Klienten gehören mehr als 1.500 Unternehmen aus allen Branchen, von Start up‘s, kleinen 
und mittelständischen Firmen bis hin zu weltweit tätigen, internationalen Konzernen.


Durch den Ansatz als Lösungsanbieter unterscheidet sich PAPE ganz wesentlich von den Mittbe-
werbern sowie durch die branchenbezogene Qualifikation der Berater und den unbedingten Willen 
und das Versprechen, jedes Mandat erfolgreich umzusetzen. 


Das höchste Ziel ist immer der „Perfect Match“ zwischen personalsuchendem Unternehmen und 
hochqualifizierten Kandidaten.


C r e a t e for recruiting! 

PAPE Consulting Group AG Personalberatung

Herzog-Heinrich-Straße 18

80336 München

Tel.: 089 954 5997-0

https://www.pape.de


PAPE – THE AWARD WINNNING COMPANY
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Wir sind sehr stolz über die vielen Auszeichnungen, die wir als Personalbe-
ratung für unsere Arbeit erhalten und die mehr aussagen, als wenn man sich 
nur selbst bewundert.

In 2021 und 2022 sind wir von  Handelsblatt & WirtschaftsWoche  in der 
Branche „Personalberatung“ als TOP Mittelstandsdienstleister ausgezeichnet 
worden. Das FOCUS Magazin wählt PAPE wiederholt zur "Top-Personalbera-
tung" (2019 ∙ 2021 ∙ 2022 ∙2023), ebenso zeichnete uns DIE WELT drei Jahre in Folge zur TOP 
Beratung aus.


In den Jahren zuvor haben wir u.a. den Branchen-Oscar „Headhunter of The Year“ von Exper-
teer mit XING erhalten. 2021 wurden wir mit dem HIPE-AWARD ausgezeichnet. 

Es ist Ehre und Verpflichtung zugleich, auch in Zukunft Pionier und Branchenvorreiter zu sein.
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