
 
DIE PAPE Consulting Group AG sucht SIE 

Unser Mandant entwickelt, fertigt und vertreibt innovative Fahrzeugprüfstände, Hebe-
technik sowie Systeme zur Abgas- und Leistungsmessung für alle Fahrzeugkategorien. 
Die vernetzten Prüf- und Messsysteme werden weltweit von Automobilherstellern, Prüfor-
ganisationen und Kfz-Werkstätten genutzt.


Leiter Finanzen & Controlling* 
JOB-ID: 15693  

WAS MACHT DIE TÄTIGKEIT INTERESSANT?  

Unser Mandant bietet eine verantwortungsvolle Führungsposition mit Gestaltungsspiel-
raum in einem international agierenden Industrieunternehmen. Es erwarten Sie ein enga-
giertes Team, attraktive Vergütung sowie vielfältige Karriere- und Weiterbildungsmöglich-
keiten.


DIE POSITION  

- Gesamtverantwortung Finanzen und Controlling

- Führung Finanz- und Controlling-Team

- Steuerung internationale Buchhaltungsprozesse

- Erstellung Monats- Quartals- und Jahresabschlüsse

- Verantwortung Konsolidierung

- Sicherstellung Compliance- und Bilanzierungsvorschriften

- Weiterentwicklung Reporting- und Planung

- Liquiditätsplanung und Cash-Management

- Finanzierungsthemen steuern
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- Zusammenarbeit mit operativen Bereichen


DER IDEALE KANDIDAT

Sie verfügen über ein betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Finanzen oder 
Controlling und mehrjährige Erfahrung in einer leitenden Finanzfunktion, idealerweise in 
einem internationalen Industrieunternehmen. Fundierte Kenntnisse im HGB, Konsolidie-
rung und Bilanzierung sind Voraussetzung. Sie bringen Führungskompetenz, strate-
gisches Denken sowie verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse mit.


GET IN TOUCH 

Wenn Sie diese Position interessiert und Sie die Anforderungen erfüllen, dann nehmen Sie 
Kontakt auf und senden Sie Ihre Unterlagen an unseren zuständigen Berater: 

Tassilo Rukavina, tassilo.rukavina@pape.de, Tel.: +49 89 954 599 7-0


Berater : 	 Tassilo Rukavina 

Berater E-Mail : 	 tassilo.rukavina@pape.de

Berater Telefon : 	 +49 89 954 599 7-0
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ÜBER UNS 

Vielfach ausgezeichnet von der WIRTSCHAFTSWOCHE • FOCUS • DIE WELT • EXPERTEER • 
HIPE AWARD und als HEADHUNTER OF THE YEAR ist PAPE als Personalberatung eine der füh-
renden Unternehmen in Deutschland und verlässlicher Partner im Besetzen hochkarätiger Spezia-
listen und Führungskräfte in ausgewählten Branchen und Positionen.


Schwerpunkte der PAPE Consulting Group AG Personalberatung, die seit 30 Jahren erfolgreich 
am Markt agiert, ist der Ansatz als Lösungsanbieter. Das beinhaltet das Recruiting von Fach- und 
Führungskräften, den Executive Search auf Top Management, C-Level und Vorstandsebene, die 
Durchführung von Assessments, Coachings, Trainings, Diagnostik sowie das Outplacement/ 
Newplacement. Hinzu kommen neue innovative Methoden, wie Perspektivenberatung, Staffing-
Pro, VideoCoaching und inverses Headhunting.


Zu den Klienten gehören mehr als 1.500 Unternehmen aus allen Branchen, von Start up‘s, kleinen 
und mittelständischen Firmen bis hin zu weltweit tätigen, internationalen Konzernen.


Durch den Ansatz als Lösungsanbieter unterscheidet sich PAPE ganz wesentlich von den Mittbe-
werbern sowie durch die branchenbezogene Qualifikation der Berater und den unbedingten Willen 
und das Versprechen, jedes Mandat erfolgreich umzusetzen. 


Das höchste Ziel ist immer der „Perfect Match“ zwischen personalsuchendem Unternehmen und 
hochqualifizierten Kandidaten.


C r e a t e for recruiting! 

PAPE Consulting Group AG Personalberatung

Herzog-Heinrich-Straße 18

80336 München

Tel.: 089 954 5997-0

https://www.pape.de


PAPE – THE AWARD WINNNING COMPANY 
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Wir sind sehr stolz über die vielen Auszeichnungen, die wir als Personalberatung für unsere 
Arbeit erhalten und die mehr aussagen, als wenn man sich nur selbst bewundert.

Wir sind von Handelsblatt & WirtschaftsWoche in der Branche „Personalberatung“ als TOP Mit-
telstandsdienstleister ausgezeichnet worden. Das FOCUS Magazin wählt PAPE wiederholt zur 
"Top-Personalberatung", ebenso zeichnete uns DIE WELT drei Jahre in Folge zur TOP Beratung 
aus.


In den Jahren zuvor haben wir u.a. den Branchen-Oscar „Headhunter of The Year“ von Exper-
teer mit XING erhalten und mit dem HIPE-AWARD ausgezeichnet. 

Es ist Ehre und Verpflichtung zugleich, auch in Zukunft Pionier und Branchenvorreiter zu sein.
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